Vnitini piedpis sekce orienta¢niho béhu Ceského svazu orientacnich sporti

Svystém ¢innosti komisi sekce orienta¢niho béhu CSOS

Vedeni sekce OB zifizuje komise sekce pro feseni odbornych zalezitosti jako své poradni organy.

Komise reprezentace sekce OB
1. Komise reprezentace zabezpecuje ¢innost seniorské a juniorské reprezentace v orientacnim béhu.
2. Systém prace s reprezentaci OB
a) Vykonny vybor CSOS:
- schvaluje koncepci prace s reprezentaci OB ptedlozenou sekci OB;
- jmenuje $éftrenéry druzstva dospélych a juniortt OB;
- schvaluje vyslani vypravy na MS, ME a MSJ;
- schvaluje vedouci vypravy na MS, ME a MSJ;
- schvaluje odmény za umisténi na MS, ME, MSJ a SP.
b) Pfedseda CSOS:
- podepisuje za CSOS smlouvy s reprezentanty OB.
c) Sekretariat CSOS:
- zajistuje ekonomické sluzby druzstev, vyictovani jednotlivych akci;
- sleduje Cerpani schvaleného rozpoctu druzstev;
- zajistuje (na zdklad¢ podkladi od §éftrenérl) vystupni informace pro potieby statnich organt
(MSMT CR, antidopingovy vybor CR), COV, CUS, IOF apod.;
- spoluorganizuje a koordinuje sponzorské zajisténi reprezentac¢nich kolektivii OB.
d) Vedeni sekce OB:
- jmenuje predsedu a schvaluje cleny komise reprezentace;
- oponuje koncepci prace s reprezentaci OB piedloZzenou komisi reprezentace;
- projednavd zpravy realizanich tymt reprezentaci o vysledcich na vyznamnych svétovych
soutézich;
- schvaluje predsedu a ¢leny komise reprezentace sekce OB;
- navrhuje $éftrenéry druzstva dospélych a juniord OB.
e) Komise reprezentace sekce OB:
- zpracovava koncepci prace s reprezentaci OB;
- projednava zpravy realizacnich tymi reprezentaci o vysledcich na vyznamnych svétovych
soutézich;
- podava navrh na $éftrenéry druzstva dospélych a juniord OB;
- oponuje plany piipravy jednotlivych druzstev véetné finan¢niho zabezpecenti;
- koordinuje ¢innost jednotlivych druzstev (dospéli, juniofi);
- oponuje personalni obsazeni realiza¢nich tymt jednotlivych druzstev;
- oponuje nominaci do jednotlivych reprezentacnich druzstev;
- oponuje nominacni kritéria do reprezentace a na jednotlivé akce;
- oponuje nominaci na rozhodujici akce - MS, ME, MSJ, SP;
- projednava navrhy na p¥ipadné zatazeni do rezortnich center (armada, vnitro, VS);
- spolupracuje se soutézni komisi sekce OB pii sestavovani kalendafe, vyberu terénu a dalSich
vécech podle soutézniho fadu.
f) Séftrenér:
- zpracovava plan pfipravy druzstva, vCetné finan¢niho rozpoctu, odpovida za jeho dodrzovani a za
hospodarné vynakladani finan¢nich prostfedktl ur¢enych na reprezentaci;
- sestavuje realizacni tym;
- fidi ¢innost realizacniho tymu pii zajistovani a konani akci reprezentace;
- navrhuje smlouvy s reprezentanty (prava, povinnosti), jsou garantem jejich dodrzovani ze strany
CSOs;
- po projednani v komisi reprezentace nominuje zavodniky do reprezenta¢niho druzstva;
- po projednani v komisi reprezentace nominuje zavodniky na jednotlivé akce podle planu ptipravy a
nominacnich kritérii;
- odpovida za pfipravu ¢lenii druzstva v prubéhu celého tréninkového roku;




- zajistuje spoletné se sekretaridtem potiebné vystupni informace pro potieby MSMT CR, COS,
CUS a dalsich organt.

Komise talentované mladeze
1. Komise talentované mladeze zabezpecCuje pifipravu mlddeze do dorosteneckého véku (TSM, SCM,
dorostenecka reprezentace OB, akademie OB, spoluprace s oblastmi).
2. Systém prace s talentovanou mladezi OB
a) Vykonny vybor CSOS:
- schvaluje vyslani vypravy na MED;
- schvaluje vedouciho vypravy na MED;
- jmenuje ustiedniho trenéra mladeze;
- schvaluje zfizeni a zruSeni TSM,
- projednava kazdorocné€ zpravu o praci s talentovanou mladezi.
b) Sekretariat CSOB:
- zajist'uje ekonomicke sluzby, vytctovani jednotlivych akci;
- organizac¢né fidi ustfedniho trenéra mladeze OB;
- sleduje Cerpani schvaleného rozpoétu pro talentovanou mladez;
- zajistuje (na zdkladé¢ podkladl od ustiedniho trenéra mladeze) vystupni informace o praci
s talentovanou mladeZi pro potieby statnich organti (MSMT CR, antidopingovy vybor CR), COV,
CUS, IOF apod.
¢) Vedeni sekce OB:
- jmenuje predsedu a schvaluje Cleny komise talentované mladeze;
- schvaluje koncepci prace s talentovanou mladezi OB;
- projednava zpravu o praci s talentovanou mladezi;
- navrhuje vykonnému vyboru CSOS ziizeni a zruieni TSM;
- navrhuje vykonnému vyboru CSOS financovani TSM,
- projednava zpravu o vysledcich na ME dorostu;
- navrhuje Ustfedniho trenéra mladeze OB;
- schvaluje nominaci zdvodniki a realizacniho tymu na ME dorostu a jiné mezindrodni akce;
- schvaluje zafazeni jednotlivych zavodnikd do TSM;
- metodicky a obsahove fidi ustiedniho trenéra mladeze OB,;
d) Komise talentované mladeze sekce OB:
- zpracovava koncepci prace s talentovanou mladezi OB;
- pfipravuje zpravu o praci s talentovanou mladezi;
- navrhuje ustfedniho trenéra mladeze OB;
- oponuje plan prace s talentovanou mladezi zpracovany ustiednim trenérem mladeze;
- oponuje nomina¢ni kritéria na ME dorostu a jiné mezinarodni akce;
- navrhuje nominaci zdvodniki a realiza¢niho tymu na ME dorostu a jiné mezinarodni akce;
- pfipravuje metodiku srovnavacich testi mladeze;
- navrhuje zafazeni jednotlivych zavodnik do TSM;
- spolupracuje s Nadaci OB (dle jejich pozadavkl) pti pridélovani grandi pro SCM a jejich
vyhodnocovani;
- koordinuje ¢innost a metodicky pomahéd TSM;
- koordinuje ¢innost a metodicky pomaha SCM
- koordinuje ¢innost a metodicky poméha SCD;
- vyhodnocuje pro vybor CSOS u&elnost vyuziti finanénich prostfedkii poskytnutych CSOB pro
TSM;
- spolupracuje se soutézni komisi sekce OB pii sestavovani kalendare hlavnich zavoda sekce OB;
- spolupracuje s radou pro inovace pfi piipravé Stacionarnich tréninkovych kempu;
- metodicky spolupracuje s oblastmi v pééi o talentovanou mladez

SoutéZni komise
1. Soutézni komise sekce pripravuje a fidi celostatni soutéze v orientacnim béhu.
2. Systém prace Soutézni komise OB
a) Vykonny vybor CSOS:
- schvaluje Pravidla OB;
- schvaluje Soutézni fad soutézi sekce OB;




- schvaluje Klasifika¢ni sekce OB.
b) Vedeni sekce OB:
- jmenuje predsedu a schvaluje ¢leny soutézni komise;
- schvaluje systém soutézi OB;
- projednavé a oponuje Pravidla OB;
- projednavé a oponuje Soutézni fad soutézi sekce OB;
- projednava a oponuje Klasifika¢ni fad sekce OB;
- schvaluje Provadéci pokyny k soutézim sekce OB;
- schvaluje kalendar sekce OB a poradatele jednotlivych zavoda;
- rozhoduje o vyjimkach soutéznich licenci OB pro pfislusny rok;
- rozhoduje o vyjimkach startu na M CR;
- jmenuje rozhod¢i 1. tfidy;
¢) Soutézni komise sekce OB:
- navrhuje Pravidla OB;
- navrhuje Soutézni ad soutézi sekce OB;
- navrhuje Klasifika¢ni fad sekce OB;
- navrhuje Provadéci pokyny k soutézim sekce OB;
- navrhuje kalendar sekce OB a na zaklad¢ vybérového fizeni pak potadatele jednotlivych zavodu;
- navrhuje vyjimky soutéznich licenci OB pro ptislusny rok;
- navrhuje vyjimky startu na M CR;
- fidi skupinu rozhod¢ich.
d) Skupina rozhod¢ich:
- realizuje Systém rozhodc¢ich sekce OB
- navrhuje vedeni sekce seznam rozhod¢ich 1. tidy;
- spolupracuje s metodickou komisi pii organizaci $koleni/seminait sekce OB;
- vede v IS ORIS seznam rozhod¢ich OB;

Metodicka komise
1. Komise zajistuje ptipravu a dal$i vzdélavani trenérti a rozhod¢ich OB.
2. Systém prace Metodické komise OB
a) Vedeni sekce OB:
- jmenuje predsedu a schvaluje ¢leny metodické komise;
- schvaluje systém vzdélavani rozhod¢ich a trenér OB,;
- schvaluje potadani seminafd a Skoleni R2 a T2;
- schvaluje vydavani metodickych dopist a listi OB;
- navrhuje P CSOS otevieni studia trenérti 2. tiidy resp. 1. t¥idy.
b) Metodické komise sekce OB:
- realizuje vzdélavani trenéri a ve spolupraci se skupinou rozhodéich soutézni komise sekce i
vzdélavani rozhod¢ich — T2, R2;
- metodicky spolupracuje s oblastmi pfi Skoleni trenérti a rozhod¢ich 3. téidy
- vede v IS ORIS seznam trenéri OB;
- vydava metodické materialy pro OB;
- organizuje seminéaie trenéri a rozhod¢ich.

Komise rozvoje orienta¢niho béhu
1. Komise rozvoje OB zajistuje rozvoj orientacniho béhu v dalSich sférach (Siroka vetejnost, Skoly, dalsi
sportovni svazy — ASSK, ASPV, atd.).
2. Systém prace Komise rozvoje OB
a) Vedeni sekce OB:
- jmenuje predsedu a schvaluje ¢leny komise rozvoje orientacniho behu;
- schvaluje koncepci rozvoje orientaéniho béhu v dalSich sférach (Siroka vefejnost, Skoly, dalsi
sportovni svazy — ASSK, ASPV, atd.).
b) Komise pro rozvoj OB:
- navrhuje koncepci rozvoje orientaéniho béhu v dalSich sférach (Siroka vefejnost, Skoly, dalsi
sportovni svazy — ASSK, ASPV, atd.).;
- zajiStuje rozvoj OB v dalsich sférach;
- organizuje Prebor §kol v OB;




- metodicky a organizac¢né zajisSt'uje projekt Vyukovych map a projekt Pevnych kontrol;
- metodicky a organiza¢né zaji$t'uje Dny orientace v piirodé a World orienteering day;
- ve spolupraci s ASSK metodicky zajistuje $koleni Instruktor skolniho OB;

- ve spolupraci s oblastmi zpracovava kalendar vefejnych zavodiu v OB;

- metodicky pomaha oblastem a klubtim pfi organizovani ndborovych akei OB.

Systém ¢innosti komisi sekce orientaéniho b&hu CSOS byl schvalen Shromazdénim sekce OB dne 7. 12.
2019.



